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Konzept zur einheitlichen Verwendung des
Schiulerfeedbacks ab dem SJ 2025/2026

1. Ziele des Schiilerfeedbacks

Schulerfeedback ist ein Verfahren, um die Partizipation der Schulerinnen und
Schuler auch fir den Bereich der Unterrichtsentwicklung zu nutzen. Die
Unterrichtsqualitdt kann so verbessert und an die Bedurfnisse und
Voraussetzungen der Schilerinnen und Schiler angepasst werden.

Zudem kann das Schilerfeedback die Lehrer-Schiler-Beziehung starken, die
Kommunikation verbessern und zur Entwicklung tUberfachlicher Kompetenzen bei
den Lernenden beitragen.

2. Gegenstand des Schiilerfeedbacks

Gegenstand des Schulerfeedbacks sind Befragungen zur allgemeinen
Unterrichtsqualitat im Fachunterricht der Lehrkrafte in unterschiedlichen
Lerngruppen, deren Ergebnisse sowohl schulweit als auch individuell durch die
Lehrkrafte genutzt werden kdnnen.

3. Regelungen zum Feedbackverfahren

Das Feedbackverfahren zur allgemeinen Unterrichtsqualitat zielt darauf ab, das
Schulerfeedback schulweit zu vereinheitlichen, um so einen gemeinsamen
Qualitatsstandard bei der Durchfihrung des Feedbacks zu erreichen.

Die Schulleitung erinnert das Kollegium in der letzten Lehrerkonferenz vor den
Herbstferien an die anstehende Durchfuhrung. Jede Lehrkraft holt innerhalb von
sechs Wochen nach den Herbstferien in mindestens zwei Lerngruppen ein
Feedback zum Unterricht ein. Lehrkrafte, die mit hochstens 75% der regelmafigen
Unterrichtsverpflichtung beschaftigt sind, kénnen das Feedback auf eine
Lerngruppe begrenzen. Eine zweite Durchfuhrung des Feedbacks ist freiwillig
nach den Osterferien méglich.
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Befragungsvorlage

Grundlage fur die Befragungsvorlage sind die vom Kollegium wahrend des
Schulentwicklungstages im Oktober 2025 entworfenen Befragungsvorlagen fur die
Jahrgangsstufen 1/2 sowie 3/4. Die Anzahl der Items und deren Formulierung
entspricht dem Entwicklungsstand der Schulerinnen und Schiler. Die Vorgaben
des Erlasses zum Schulerfeedback §4 Abs. 6 wurden berucksichtigt.

Vorgesehen ist eine Durchfihrung des Schulerfeedbacks auf analogem Wege.
Die Schule stellt die vorbereitete Fragebogenvorlage zur Verfugung. In Zukunft
kann bei Bedarf auch ein digitales Verfahren ermdglicht werden. Die Lehrkrafte
kénnen auf Wunsch eigene Iltems erganzen und anschlieRend mit der LeOniE-
Fragebogenvorlage oder einer anderen datenschutzkonformen Plattform ihrer
Wahl eine Online-Umfrage erstellen.

Durchfiihrung des Verfahrens in den Lerngruppen

Bei der Durchfiihrung des Schulerfeedback-Verfahrens sind von den Lehrkraften
folgende Phasen zu bertcksichtigen:

1) Schwerpunkte flr das Feedback festlegen

2) Lerngruppe auf das Schulerfeedback vorbereiten

3) Durchfuhrung der Befragung

4) Befragung auswerten und mit der Lerngruppe besprechen bis spatestens
14 Tage nach der Durchfihrung

5) Malnahmen festlegen

6) Malnahmen umsetzen und die Wirksamkeit Uberprifen

Auswertung des Schiilerfeedbacks

Die Ergebnisse zu den individuell festgelegten ltems verbleiben allein bei der
einzelnen Lehrkraft und werden auf Jahrgangsebene ausgewertet.

Der Schulkonferenz wird Gber die Durchfihrung berichtet.

4. Verarbeitung von Feedbackdaten und Gewahrleistung der Anonymitat

Bei der Durchfuhrung der verschiedenen Feedbackverfahren wird gewahrleistet,
dass

e die Schulerinnen und Schuler anonym bleiben,

e keine Fragen, die Ruckschlusse auf einzelne Schulerinnen oder Schuler
schlief3en lassen kdnnten, verwendet werden,



e Feedback von Schilerinnen und Schulern nicht in die Leistungsbewertung
einflief3t,

e die Lehrkraft, an die das Feedback gerichtet ist, ausschliel3lich Zugriff auf
die Ergebnisse hat,

e Feedbackdaten von Lehrkraften nicht flr eine Leistungskontrolle verwendet
werden.

5. Evaluation des Feedbackverfahrens
Das Verfahren zum Schiulerfeedback wird alle zwei Jahre durch das Kollegium auf

einer Lehrerkonferenz evaluiert. Konzeptanderungen werden der Schulkonferenz
vorgestellt,



